FORMATION
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ANIMER

CINAPS DES REUNIONS
S COLLABORATIVES

UN DISPOSITIF MODULABLE, SUR-MESURE

Que vous soyez manager d’équipe ou manager transverse, les temps collectifs rythment
la vie de votre équipe, et font partie intégrante de votre role de manager.

Quelles formes peuvent-ils prendre et quels en sont les bénéfices 2 Comment renforcer
vos compétences d’animateur ? Quelles solutions pour donner du sens d vos réunions
d’équipe et en faire des temps collectifs collaboratifs ? Autant de questions qui trouveront
réponses lors de cette formation.

D OBJECTIFS DE LA FORMATION +  Expérimentation de solutions nouvelles
d'animation.
«  Dynamiser ses méthodes d'animation. + La boite a outils des techniques d'animation
« Incarner son réle de leader-facilitateur pour collaboratives.
favoriser l'engagement des participants.
«  Développer des solutions collaboratives
d'animation et d'implication des partici-
pants. D A DESTINATION DE
e Créer de la valeur et du sens dans l'anima- Tout manager d'equipe ou transverse.
tion des temps collectifs, pour le manager
comme pour les participants (enrichisse- D DUREE
ment mutuel). 2 jours.
«  «Designer » sa réunion en cohérence avec
les objectifs et les enjeux.
D PROGRAMMIE
*  Enjeux et réalité des temps collectifs et
collaboratifs.
«  La posture d’animateur d'une réunion colla-
borative : le manager Leader-facilitateur.
+ Le Design et la construction d'une anima-
tion collective qui a du sens.
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-' Pour échanger sur plus

de détails,
c’est tout simple !

Contactez-moi



https://www.cinaps.com/contact/

